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Projekt 

 

z dnia  17 marca 2017 r. 

Zatwierdzony przez ......................... 

 

 

 

UCHWAŁA NR XXXII/...../17 

RADY GMINY NOWA WIEŚ LĘBORSKA 

z dnia 28 marca 2017 r. 

w sprawie określenia kryteriów naboru do przedszkoli oraz oddziałów przedszkolnych w szkołach 

podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa Wieś Lęborska, do drugiego etapu  

postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentów niezbędnych w procesie rekrutacji 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. 

poz. 446 z późn. zm.) oraz  art. 131 ust. 4 i ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo Oświatowe  

(Dz. U. z 2017 r., poz. 59) 

Rada Gminy Nowa Wieś Lęborska  

uchwala co następuje:  

§ 1. Określa się następujące kryteria naboru do przedszkoli oraz oddziałów przedszkolnych w szkołach 

podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa Wieś Lęborska, do drugiego etapu 

postępowania rekrutacyjnego, odpowiadającą im liczbę punktów oraz dokumenty niezbędne 

do potwierdzenia tych kryteriów: 

Kryterium Liczba 

punktów 

Dokumenty 

Oboje rodziców/opiekunów prawnych  pracujących 

zawodowo, prowadzących własną działalność 

gospodarczą lub uczących się w systemie 

dziennym.  

 

 

10 

1)  zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu, 

lub 

2) oświadczenie o prowadzeniu działalności 

gospodarczej lub 

3) zaświadczenie ze szkoły (uczelni) 

Rodzeństwo uczęszczające do tej samej placówki 

oświatowej. 

 

10 

oświadczenie rodziców/opiekunów prawnych  

o uczęszczaniu rodzeństwa kandydata do tej 

samej placówki oświatowej 

Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu 

powyżej 5 godzin. 
5 oświadczenie rodziców/opiekunów prawnych , 

Jeden rodzic/opiekun prawny pracujący zawodowo, 

prowadzący działalność gospodarczą lub uczący się 

w systemie dziennym. 

 

 

5 

1) zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu, 

lub 

2) oświadczenie o prowadzeniu działalności 

gospodarczej, lub 

3) zaświadczenie ze szkoły (uczelni) 

Wychowywanie dziecka do lat 2 przez 

rodziców/opiekunów prawnych. 
5 oświadczenie rodziców/opiekunów prawnych 

o wychowywaniu dziecka w wieku do lat 2 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Nowa Wieś Lęborska. 

§ 3. Traci moc uchwała nr uchwała VI/40/15 Rady Gminy Nowa Wieś Lęborska z dnia 25 marca 2015 r. 

w sprawie określenia kryteriów naboru do przedszkoli, dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa Wieś 

Lęborska, do drugiego etapu postępowania rekrutacyjnego. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego
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UZASADNIENIE 
do uchwały w sprawie określenia kryteriów naboru do przedszkoli oraz oddziałów przedszkolnych  

w szkołach podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa Wieś Lęborska,  

do drugiego etapu  postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentów niezbędnych w procesie 

rekrutacji 

 
1. Aktualny stan faktyczny i prawny: 

Aktualny stan prawny zasad rekrutacji do przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w szkołach 

podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa Wieś Lęborska jest uregulowany  

w uchwale nr VI/40/15 Rady Gminy Nowa Wieś Lęborska z dnia 25 marca 2015 r. 

w sprawie określenia kryteriów naboru do przedszkoli, dla których organem prowadzącym jest Gmina Nowa 

Wieś Lęborska, do drugiego etapu postępowania rekrutacyjnego. 

 

2. Cel i przewidywane skutki podjęcia uchwały: 

Celem podjęcia uchwały jest określenie kryteriów naboru wraz z liczbą punktów  

do przedszkoli, oraz oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych,  dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Nowa Wieś Lęborska, do drugiego etapu postępowania rekrutacyjnego o 

raz rodzajów dokumentów, niezbędnych do potwierdzenia tych kryteriów.  

Dnia 11 stycznia 2017 roku ogłoszona została ustawa z dnia 14 grudnia 2107 roku - Prawo Oświatowe. 

Ustawa weszła w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, tj. 26 stycznia 2017 roku z pewnymi 

wyjątkami.  Treść art. 131 ust. 6 tej ustawy stanowi, że w  przypadku równorzędnych wyników uzyskanych 

na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu tego etapu dane publiczne 

przedszkole, oddział przedszkolny w danej publicznej szkole podstawowej  nadal dysponuje wolnymi 

miejscami, na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę kryteria określone przez 

organ prowadzący, z uwzględnieniem zapewnienia jak najpełniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego 

rodziny, zwłaszcza potrzeb rodziny, w której rodzice albo rodzic samotnie wychowujący kandydata muszą 

pogodzić obowiązki zawodowe z obowiązkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb społecznych. Organ 

prowadzący określa dokumenty niezbędne do potwierdzenia tych kryteriów.  

 
3. Różnice pomiędzy dotychczasowym, a projektowanym stanem prawnym: 

Podjęcie uchwały jest obligatoryjnym zadaniem gminy. Zgodnie z art. 204 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. 

- Przepisy wprowadzające ustawę Prawo Oświatowe, rada gminy w terminie do 15 kwietnia br. określa i 

podaje do publicznej wiadomości kryteria brane pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym. Projektowany 

stan prawny nie różni się określonymi kryteriami od dotychczasowego stanu prawnego. Zaproponowane 

kryteria odnoszą się do sytuacji rodzinnej dziecka oraz woli niesienia pomocy rodzicom/opiekunom 

prawnym w wychowaniu dzieci poprzez zapewnienie im możliwości skorzystania z wychowania 

przedszkolnego. Dokumenty potwierdzające spełnienie danego kryterium zostały określone z zachowaniem 

zasady ograniczenia wysiłku w kompletowanie dokumentów a także rzetelnego i wiarygodnego 

potwierdzenia danych, na podstawie których uznaje się pierwszeństwo jednego kandydata przed drugim. 

 

4. Przewidywane skutki społeczne i gospodarcze: 

Podjęcie uchwały nie spowoduję znaczących skutków społecznych i gospodarczych  

5. Konsekwencje finansowe dla budżetu gminy;  

Wejście w życie niniejszej uchwały nie spowoduje zwiększenia wydatków budżetu Gminy Nowa 

Wieś Lęborska. 

 
6. Źródło finansowania: 

Budżet Gminy Nowa Wieś Lęborska. 

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest konieczne i w pełni uzasadnione. 


