Projekt
z dnia 17 marca 2017 r.
Zatwierdzony przez .........ceceeveene.

UCHWALA NR XXXII/...../17
RADY GMINY NOWA WIES LEBORSKA

z dnia 28 marca 2017 r.

w sprawie okreslenia kryteriow naboru do przedszkoli oraz oddzialéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Nowa Wies§ Leborska, do drugiego etapu
postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentéw niezbednych w procesie rekrutacji

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 .
poz. 446 z pozn. zm.) oraz art. 131 ust. 4 i ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo Os$wiatowe
(Dz. U.z 2017 r., poz. 59)

Rada Gminy Nowa Wie§ Leborska
uchwala co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ nastgpujace kryteria naboru do przedszkoli oraz oddzialéow przedszkolnych w szkotach
podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Nowa Wie§ Leborska, do drugiego etapu
postgpowania  rekrutacyjnego, odpowiadajaca im  liczbe punktow oraz  dokumenty niezbgdne
do potwierdzenia tych kryteriow:

Kryterium Liczba Dokumenty
punktow

Oboje rodzicow/opiekunow prawnych pracujgcych 1) zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu,
zawodowo, prowadzacych wlasng dziatalnosc¢ lub
gospodarczg lub uczacych si¢  w systemie 10 2) os$wiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci
dziennym. gospodarczej lub

3) zaswiadczenie ze szkoly (uczelni)
Rodzenstwo uczgszczajace do tej samej placowki oswiadczenie rodzicéw/opiekundéw prawnych
o$wiatowej. 10 0 uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do tej

samej placowki o$wiatowej
Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu 5 o$wiadczenie rodzicow/opiekundéw prawnych ,
powyzej 5 godzin.
Jeden rodzic/opiekun prawny pracujacy zawodowo, 1) zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu,
prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza lub uczacy si¢ lub
w systemie dziennym. 5 2) oswiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci

gospodarczej, lub
3) zaswiadczenie ze szkoty (uczelni)

Wychowywanie  dziecka do lat 2 przez 5 o$wiadczenie rodzicow/opiekunéw prawnych
rodzicow/opiekunéw prawnych. 0 wychowywaniu dziecka w wieku do lat 2

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowa Wie$ Leborska.

§ 3. Traci moc uchwata nr uchwata V1/40/15 Rady Gminy Nowa Wie$ Leborska z dnia 25 marca 2015 .
w sprawie okreslenia kryteridow naboru do przedszkoli, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Nowa Wies$
Legborska, do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Pomorskiego
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UZASADNIENIE
do uchwaly w sprawie okreslenia kryteriow naboru do przedszkoli oraz oddzialéw przedszkolnych
w szkolach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Nowa Wies Leborska,
do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentow niezbednych w procesie
rekrutacji

1. Aktualny stan faktyczny i prawny:

Aktualny stan prawny zasad rekrutacji do przedszkoli i oddzialow przedszkolnych w szkotach
podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Nowa Wie§ Leborska jest uregulowany
w uchwale nr VI1/40/15 Rady Gminy Nowa Wie§ Leborska z dnia 25 marca 2015 r.
w sprawie okres$lenia kryteridow naboru do przedszkoli, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Nowa
Wies Leborska, do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego.

2. Cel i przewidywane skutki podjecia uchwaly:

Celem podjecia uchwaty jest okreSlenie  Kkryteriow naboru wraz z liczbg  punktow
do przedszkoli, oraz oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Nowa Wie$ Lgborska, do drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego 0
raz rodzajow dokumentow, niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

Dnia 11 stycznia 2017 roku ogloszona zostala ustawa z dnia 14 grudnia 2107 roku - Prawo Os$wiatowe.
Ustawa weszla w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia, tj. 26 stycznia 2017 roku z pewnymi
wyjatkami. Tres$¢ art. 131 ust. 6 tej ustawy stanowi, ze W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych
na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne
przedszkole, oddziat przedszkolny w danej publicznej szkole podstawowej nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwagg kryteria okreslone przez
organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego
rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktorej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza
pogodzi¢ obowiagzki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych. Organ
prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow.

3. Roznice pomiedzy dotychczasowym, a projektowanym stanem prawnym:

Podjecie uchwaty jest obligatoryjnym zadaniem gminy. Zgodnie z art. 204 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
- Przepisy wprowadzajace ustaweg Prawo Oswiatowe, rada gminy w terminie do 15 kwietnia br. okresla i
podaje do publicznej wiadomosci kryteria brane pod uwagg w postepowaniu rekrutacyjnym. Projektowany
stan prawny nie rézni si¢ okre§lonymi kryteriami od dotychczasowego stanu prawnego. Zaproponowane
kryteria odnosza si¢ do sytuacji rodzinnej dziecka oraz woli niesienia pomocy rodzicom/opiekunom
prawnym w wychowaniu dzieci poprzez zapewnienie im mozliwosci skorzystania z wychowania
przedszkolnego. Dokumenty potwierdzajace spetnienie danego kryterium zostaly okreslone z zachowaniem
zasady ograniczenia wysitku w kompletowanie dokumentéw a takze rzetelnego i wiarygodnego
potwierdzenia danych, na podstawie ktorych uznaje sie pierwszenstwo jednego kandydata przed drugim.

4. Przewidywane skutki spoleczne i gospodarcze:
Podjecie uchwaty nie spowoduje znaczacych skutkéw spotecznych i gospodarczych

5. Konsekwencje finansowe dla budzetu gminy;
Wejscie w zycie niniejszej uchwaty nie spowoduje zwigkszenia wydatkow budzetu Gminy Nowa
Wies Leborska.

6. Zrédlo finansowania:
Budzet Gminy Nowa Wie$§ Leborska.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest konieczne i w pelni uzasadnione.
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